
ALLEGATO B – Scheda autovalutazione titoli 

 

 
 

CNP: M4C1I1.4-2022-981-P-15530 

CUP: H34D22004860006 

Titolo progetto “Non dis-Perdersi” 

 

Scheda autovalutazione titoli - TEAM 
 
Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________ 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali 

in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai 

benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni 

altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 

445 del 28 dicembre 2000,  

DICHIARA 
Di essere in possesso dei sottoelencati titoli/requisiti: 

 
Numero Titolo Professionalità Richieste Punteggio 

Attribuito dal 
Candidato 

Punteggio Attribuito 
dalla Commissione 

1 Coordinatore del 

Team con 

specifiche funzioni 

di facilitazione e 

gestione delle fasi 

di monitoraggio, 

rendicontazione e 

valutazione  

TITOLI VALUTABILI: 

• Esperienza documentata nella gestione del 

PROJECT CYCLE MANAGEMENT 

• Senior (almeno 10 anni) –10 punti per 

ogni anno oltre il decimo (max 50 punti) 

• Junior (almeno 5 anni) – 2 punti per ogni 

anno oltre il quinto (max 10 punti) 

  

6 Componenti del 

team 

Titoli valutabili: 

• Altra LAUREA oltre il titolo di accesso (vecchio 

ordinamento o magistrale)- p. 2 (Verrà valutata 

una sola laurea) 

• MASTER di 1 e 2 livello - p. 3 per ogni titolo 

(max p. 6) 

• DOTTORATO - p. 2 (Verrà valutato un solo 

titolo) 

• Esperienze di FACILITATORE / 

VALUTATORE nei progetti finanziati da 

fondi europei - p. 3 per ogni esperienza (Max 5 

esperienze) 

• Esperienze di ESPERTO/ TUTOR nei progetti 

finanziati da fondi europei - p. 1 per ogni 

esperienza (Max 5esperienze) 

• Incarico di COLLABORATORE 

DIRIGENTE SCOLASTICO - p. 3 per ogni 

annualità (Max 5 annualità) 
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• Incarico di FUNZIONE STRUMENTALE - p. 

1  per ogni annualità (Max 3 annualità) 

• Partecipazioni a GRUPPI DI LAVORO, 

interni alla scuola, per la valutazione e/o la 

dispersione - p. 2 per ogni annualità (max 5 

annualità) 

• TUTOR/DOCENTE in corsi  di formazione su 

tecnologie della didattica, valutazione e 

inclusione  - p. 2 per ogni corso (Max 2 corsi) 

• Frequenza CORSI DI FORMAZIONE su 

tecnologie della didattica, valutazione e 

inclusione –- p. 2 per ogni corso (Max 2 corsi) 

1 Componente del 

Team con funzioni 

specifiche di 

“animatore digitale 

Requisiti: 

• Esperto in animazione digitale 
• Incarico di animatore digitale –2 punti ogni 

anno oltre il primo (max 20 punti) 

  

 

TOTALE 

  

 
 

 

 

Firma 

 

_______________________ 

 

 

 
 

 

 

 

 
 
 


