
 

Allegato B1- Scheda di autovalutazione Esperto 

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 

servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” – Azioni 

di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. n. 65/2023) 

Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a 

promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a 

sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità 

di genere in termini di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM 

Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento 

delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di 

insegnamento. 
Griglia di valutazione 

AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI DOCENTI INTERNI ESPERTI  PER 

I PERCORSI DI ORIENTAMENTO E FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE 

COMPETENZE STEM, DIGITALI E DI INNOVAZIONE, FINALIZZATE ALLA PROMOZIONE DI 

PARI OPPORTUNITÀ DI GENERE – LINEA D’INTERVENTO A 

 

PER I PERCORSI DI FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE 

DEGLI STUDENTI 

 

Il/la sottoscritto/a , ai sensi dell'art. 46 del 

DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal 

Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia e preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi 

DICHIARA 
Di essere in possesso dei sottoelencati titoli/requisiti: 

 
 Criteri Punteggio Punteggio a 

cura candidato 

Punteggio a 

cura Ufficio 

 Titoli culturali    

A Laurea oltre il titolo di accesso Punti 1 si valuta un solo titolo   

B Master di I livello Punti 1 per ogni titolo (max 2 punti)   

C Master di II livello Punti 2 per ogni titolo(max 4 punti)   

D Dottorato di ricerca Punti 3 si valuta un solo titolo   

E Corsi di specializzazione e/o formazione 

pertinenti al tema oggetto del 

corso/formazione rilasciati da Università o 

enti autorizzati della durata di almeno30h 

Punti 1 per ogni specializzazione e/o 

corso di formazione (max 3 punti) 

  

F Certificazioni linguistiche (oltre il titolo 

d’accesso)  

Punti 1 (si valuta un solo titolo) 

 

  

G Certificazioni informatiche Punti 1 (si valuta un solo titolo)   

 Titoli ed esperienze professionali    

H Docenza universitaria nel settore attinente al 

percorso 

progettuale (corso insegnamento per studenti) 

Punti 2 per ogni anno di docenza 

(max 6 

punti) 

  

I Esperienze lavorative nel settore attinente 

al percorso 

progettuale (minimo 30 h) 

Punti 1 per ogni esperienza (max 7 

punti ) 

  

L Pubblicazioni attinenti al percorso progettuale Punti 0,5 per ogni 

pubblicazione/articolo 

(max 2 punti ) 

  

     

 

Data  Firma    


