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Al Dirigente Scolastico
del Liceo Scientifico “N. Sensale”
di Nocera Inferiore (SA)

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 2.1 “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea
— Next Generation EU — “Azioni di un sistema multidimensionale perla formazione continua dei docenti e
del personale scolastico per la transizione digitale” potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche” —

Procedura di selezione personale interno per il conferimento di incarichi di docenti interni esperti e
tutor per i percorsi di formazione sulla transizione digitale e i laboratori di formazione sul campo CNP:
M4C112.1-2023-1222-P-43611 - CUP:H34D23004420006 - Titolo progetto: OLTRE L’OSTACOLO

Il/la  sottoscritto/a nato/a a

codice fiscale |__|__|_| || | [ | | [ | [ || ||

residente a prov. ( )
via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail
indirizzo PEC

in servizio presso con la qualifica di

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si
avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000 e applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi
e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE
di essere inserito/a nella graduatoria di:

] ESPERTO INTERNO nei percorsi di formazione sulla transizione digitale:

[ N.1-Le STEAM e I’avanguardia di metodologia (metodo IBSE)

[ ] N. 2 — Metodi di valutazione innovativi nella scuola secondaria
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[ ] ESPERTO INTERNO nei laboratori di formazione sul campo:
] N. 1 — Segreteria 4.0 dalla digitalizzazione dei processi amministrativi alle procedure per acquisti
] N. 2 — Metodologie didattiche con I’utilizzo del digitale e dell’Intelligenza Artificiale
] N. 3 — Strumenti e strategie per I’engagement degli studenti

] N. 4 — Organizzare e gestire comunita di pratiche per la transizione digitale

[JTUTOR
CONSAPEVOLE
delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e della
decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di
cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria
responsabilita
DICHIARA

di possedere il seguente titolo di accesso alla selezione [_] esperto interno, [_] tutor

DICHIARA

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto previsti dall’Avviso di selezione:

1. cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

2. godimento dei diritti civili e politici;

3. non essere esclusi dall’elettorato politico attivo;

4. I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

5. non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano 1’applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

6. non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

7. non essere stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

8. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si
impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire I’adeguata valutazione delle
medesime;

9. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con I’esercizio
dell’incarico;

10. di essere informato/a che I’Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni
dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti comunicati, oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento degli stessi;

11. di aver preso visione del Decreto e dell’ Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

12. di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 12 dell’ Avviso;

13. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento

dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del
d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Si allega alla presente:
- Allegato B - Scheda autovalutazione titoli
- Curriculum vitae debitamente sottoscritto con allegata fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Luogo e data Firma del Partecipante
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